
  
 Rennes, le 27 juin 2023 

Offre d’emploi 
Diffusion : Interne / Externe 

L’association Asfad, située à Rennes, 

Affirme que l’égalité entre les Femmes et les Hommes et le développement d’une société à être 
toujours plus inclusive sont des bases fondamentales du bien vivre ensemble.  
Riche de ces convictions, l’association Asfad se donne pour objet de prévenir et lutter contre les 
violences faites aux femmes, soutenir la parentalité, promouvoir l’inclusion sociale et professionnelle 
de femmes et d’hommes en situation de précarité.  
 

Nous recrutons  
pour le centre parental Ti an Ere, du pôle protection de l’enfance 

1 auxiliaire de puériculture 
CDD d’1 mois - 1 ETP  

A pourvoir dès que possible et jusqu’au 6 août 2023 
 (dans le cadre d’un remplacement arrêt maladie) 

 

Formation : 
Diplôme de niveau 5 : Auxiliaire de puériculture  

 
Missions : 

 Favoriser le développement et l’épanouissement de l’enfant, veillez à sa protection et sa 
sécurité  

 Accompagner et soutenir la parentalité en favorisant l’autonomie du parent dans les gestes 
quotidiens et l’appréhension du développement de l’enfant (lors de visite à domicile, accueil 
à l’espace enfant, entretien etc.)  

 Animer l’Espace Enfants, des enfants en petit groupe dans le cadre de la prise en charge (un 
des outils d’observation, d’évaluation et de prévention du centre parental).  

 Concourir à la dynamique du projet de service en cohérence avec les valeurs humanistes de 
l’association et à l’amélioration constante du service  

 Participer à des temps de projets éducatif collectifs  
 Assurer des temps de permanences téléphoniques et physique. 

 

Compétences et qualités attendues : 
 Ecoute, bienveillance, empathie  
 Bonne connaissance du développement de l’enfant  
 Observation et évaluation du développement de l’enfant  
 Capacité à prendre de la distance par rapport aux situations  
 Capacité à travailler en équipe  
 Connaissances en informatique  
 Capacités rédactionnelles  

 
Conditions d'exercice : 
- Poste basé à Rennes – Travail en journée, en soirée et le dimanche de 17h à 21h  
- Posséder le permis de conduire  

 
Convention Collective NEXEM (Accords Collectifs de Travail) applicable dans les Centres 
d’Hébergement et de Réinsertion social 

 Réception des candidatures jusqu’au 3 juillet 2023,  
 

Adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail : 
à l’attention de : Madame LARNO, Responsable de service 

Sous couvert du secrétariat de direction : secretariat.centreparental@asfad.fr 
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